ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL NAVODARI

HOTARARE NR, 231 /27.10.2026
pentru modificarea Anexei la HCL nr. 181/17.09.2026 privind aprobarea proiectului ,, VENUS 11
~ AEQUILIBRIUM — Misuri de sprijin integrate pentru victimele violentei domestice”, a
participdrii Orasului Nivodari, in calitate de partener, la implementarea acestuia,
a Acordului de parteneriat si a contributiei proprii a Orasului Nivodari

Consiliul Local Nivodari, intrunit in sedinta ordinari din data de 27.10.2026;

Avind in vedere:
- Proiectul de hotarare, Referatul de aprobare al domnului Ilinca Costin - Adrian, consilier local, in
calitatea sa de initiator, Raportul de specialitate al Directiei Generale Asisten{d Sociald, avizele
comisiilor de specialitate;
- Hotéardrea Consiliului Local Navodari nr. 181/17.09.2026 privind aprobarea proiectului ,, VENUS II -
AEQUILIBRIUM - Maisuri de sprijin integrate pentru victimele violentei domestice”, a participarii
Oragului Névodari, in calitate de partener, la implementarea acestuia, a Acordului de parteneriat si a
contributiei proprii a Orasului Navodari;
- Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice ,,Centre multifunctionale pentru protejarea si reintegrarea
sociald a victimelor violentei domestice™ aprobat prin Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor
europene nr. 1042/2026
- Programul Incluziune si Demnitate Sociald (PIDS) 2021-2027 Ghidul Solicitantului - Conditii
Generale, Anexa la Ordinul ministrului investititlor si proiectelor europene nr. 1245/2023;
- Prevederile art. 35 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificérile si
completdrile ulterioare;
- Prevederile Art. 1 alin. (1), art. 13 alin. (1), art. 57 alin. (4) lit. a) din Legea nr. 217/2003, pentru
prevenirea si combaterea violentei domestice, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;
- Prevederile Pilonului II: prevenirea si combaterea violentei domestice si a violentei impotriva
femeilor din Anexa la HG. 1547/2022 pentru aprobarea pentru aprobarea Strategiei nationale privind
promovarea egalitdtii de sanse si de tratament intre femei si barbati si prevenirea i combaterea
violentei domestice pentru perioada 2022-2027,
- Prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), e), alin. (7) lit. b), alin. (9) lit. a) din QUG 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.

HOTARASTE:

ARTICOLUL 1 — Se aproba modificarea Anexei la H.C.L. nr. 181/17.09.2026 privind
aprobarea proiectului ,,VENUS 1l — AEQUILIBRIUM — Misuri de sprijin integrate pentru victimele
violentei domestice”, a participarii Orasului Navodari, in calitate de partener, la implementarea
acestuia, a Acordului de parteneriat §i a contributiei proprii a Orasului Navodari, conform Anexei care
face parte integrantd din prezenta hotdrare.



ARTICOLUL 2 - Celelalte prevederi ale H.C.L. nr. 181/17.09.2026 rdmin neschimbate.

ARTICOLUL 3 - Compartimentul Relatia cu Consiliul Local va comunica prezenta hotarare:
Institutiei Prefectului-Judetul Constanta, Primarului Orasului Navodari, Directiei Administrarea
Domeniului Public si Privat, Directiei Generale Economice §i Directiei Generale Asistenta Sociala in
vederea comunicarii citre Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati (ANES)
si Compartimentului monitorizare proceduri administrative, guvernanta corporativa.

Hotardrea a fost adoptati cu 18 voturi ,,PENTRU”, 0 voturi LMPOTRIVA”, 0
»ABTINERI”, la sedinta fiind prezenti 18 consilieri din 19 consilieri in functie.
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Anexa la H.C.L. nr. 231/27.10.2026

NOTA: Prezentul document reprezinti o versiune de lucru actualizati la data adoptirii Hotirarii
Consiliului Local (HCL). Bugetul total al proiectului, bugetele individuale ale partenerilor,
contributiile proprii ale acestora, precum si reprezentantii nominalizati si semneze acordul pot
suferi modificiri ca urmare a procesului de definitivare si centralizare finali a proiectului de citre
ANES. Modificirile ulterioare cu privire la aceste elemente nu atrag necesitatea adoptirii unei noi

HCL.
ACORD DE PARTENERIAT
{Acordul incheiat intre Beneficiar §i Partener/Parteneri)
Art. 1. Partile

1. AGENTIA NATIONALA PENTRU EGALITATEA DE SANSE INTRE FEMEI SI BARBATI, cu sediul in Bucuresti, str.
Intrarea Camil Petrescu, nr.5, Sector 1, codul fiscal 33160563, avind calitatea de Lider parteneriat/
Solicitant

2. DIRECTIA DE ASISTEN]’I\ SOCIALA A MUNICIPIULUI BACAU, cu sediul in Municipiul Baciu, judet Bacau,
Strada Pictor Theodor Aman, nr 94C, codul fiscal 15370567, avand calitatea de membru 1/Partener

3. ORASUL TURCENI, cu sediul in judetul Gorj, Oras Turceni, Strada Muncii, nr. 12, codul fiscal 4813480,
avand calitatea de membru 2/Partener

4. DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ADJUD, cu sediul in judetul Vrancea, Municipiul Adjud, Strada
Stadionului, nr.2, codul fiscal 39490790, avand calitatea de membru 3/Partener

5. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI TELEORMAN, cu sediu! in judetul
Teleorman, Municipiul Alexandria, Strada Dundrii, nr. 7, codul fiscal 17094026, avand calitatea de
membru 4/Partener

6. DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BISTRITA, cu sediul n judetul Bistrita-N&sdud, Municipiul Bistrita, strada
Dornei, nr. 12, codul fiscal 28749733, avand calitatea de membru 5/Partener

7. ORASUL AMARA, cu sediul in judetul lalomita, Oras Amara, Strada Nicolae Balcescu, nr. 91, codul fiscal
4427889, avand calitatea de membru 6/Partener

8. ORAS NAVODARI, cu sediul in Judetul Constanta, Oras Navodari, Strada Dobrogei, nr. 1, codul fiscal
4618382, avand calitatea de membru 7/Partener

9. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA CRAIOVA, cu sediul in Judetul Dolj, Municipiul Craiova,
Strada Eustatiu Stoenescu, bloc T8, PARTER, nr. -, codul fiscal 36884072, avand calitatea de membru
8/Partener

10. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI HARGHITA, cu sediul in judetul
Harghita, Municipiut Miercurea Ciuc, strada Szék, nr. 152, codul fiscal 9798918, avénd calitatea de
membru 9/Partener

11. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA St PROTECTIA COPILULUI BRASOV, cu sediul in Municipiul
Brasov, Bdul. luliu Maniu, nr. 6, codul fiscal 9870339, avand calitatea de membru 10/Partener

12. ORASUL IANCA, cu sediul in Judetul Braila, Oras lanca, Strada Calea Brdilei, nr. 27, codul fiscal 4874631,
avand calitatea de membru 11/Partener

13. ORAS ZLATNA, cu sediul in Judetul Alba, Oras Zlatna, Strada Unirii, nr. 1, codul fiscal 4331031, avand
calitatea de membru 12/Partener

14. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI HUNEDOARA, cu sediul in

Muncipiul Deva, Strada Piata Garii, nr. 9A, codul fiscal 9819433, avand calitatea de membru 13/Partener
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI OLT, cu sediul in Municipiul Slatina,
Strada Drigdnesti, nr, 7, codul fiscal 9746625, avand calitatea de membru 14/Partener

DIRECTIA ASISTENTA SOCIALA OLTENITA, cu sediul in Judetul Caldrasi, Municipiul Oltenita, B-dul
Republicii, nr. 39, codul fiscal 15844717, avand calitatea de membru 15/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S PROTECTIA COPILULUI CLU), cu sediul in Municipiul Cluj-
Napoca, strada Eremia Grigorescu, nr. 37 — 39, codu! fiscal 5013699, avand calitatea de membru
16/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S PROTECTIE A COPILULUI 1ASI, cu sediul in Municipiul lasi,
Judetul lasi, strada Ateneului, nr. 1 C, codul fiscal 9899076, avind calitatea de membru 17/Partener
DIRECT!IA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI DAMBOVITA, cu sediul in
Municipiul Targoviste, Strada C. Visarion, nr. 8, codul fiscal 9641718, avand calitatea de membru
18/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA 5| PROTECTIA COPILULUI A JUDETULU} ILFOV, cu sediul in
Orasul Voluntari, Strada Bulevardul Voluntari 94-96, codul fiscal 17093675, avind calitatea de membru
19/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI A JUDETULUI NEAMT, cu sediul in
Municipiul Piatra Neam3, Stada Alexandrul cel Bun, nr. 11, codul fiscal 9648872, avind calitatea de
membru 20/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI TIMIS, cu sediul in Municipiul
Timisoara, P-ta Regina Maria, nr. 3, codul fiscal 17090636, avand calitatea de membru 21/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2, cu sediul in Municipiul
Bucuresti, Strada Olari, nr. 15, codul fiscal 17093691, avand calitatea de membru 22/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1, cu sediul in Municipiul
Bucuresti, Strada Maresal Averescu, nr. 17, codul fiscal 15318810, avand calitatea de membru
23/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI CARAS-Severin, cu sediul in
Municipiul Resita, Aleea Trei Ape, nr, 4, codul fiscal 9759188, avand calitatea de membru 24/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI VALCEA, cu sediul Tn Municipiul
Ramnicu Valcea, Strada Tudor Vladimirescu, nr. 28, codul fiscal 17087924, avand calitatea de membru
25/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA 51 PROTECTIA COPILULUI MURES, cu sediul in Municipiul
Targu Mures, Strada Trebely, nr. 7, codul fiscal 3719809, avind calitatea de membru 26/Partener
ORASUL CISNADIE, cu sediul in Judetul Sibiu, Orasul Cisnadie, Strada Revolutiei, nr.1, codul fiscal 4406002,
avand calitatea de membru 27/Partener

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BOTOSANI, cu sediul in Judetu! Botosani, Municipiul Botosani, Strada
Savenilor, nr. 12, codul fiscal 15305089, avand calitatea de membru 28/Partener

MUNICIPIUL BARLAD, cu sediul Judetul Vaslui, Municipilul Birlad, Strada 1 Decembrie, nr. 21, codul fiscal
4539912, avaind calitatea de membru 29/Partener

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI GALAT), cu sediul in Judetul Galati, Municipiul Galati,
Strada Fraternitatii, Bloc Soim, Parter, nr. 1, codul fiscal 39208687, avand calitatea de membru
30/Partener

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ORSOVA, cu sediul in Judetul Mehedinti, Municipiul Orsova, Strada
Portile de Fier, nr. 32, codul fiscal 17634495, avand calitatea de membru 31/Partener

ORASUL JIBOU, cu sediul in Judetul Sdla}, Orasul libou, Strada P-ta 1 decembrie 1918, nr. 16, codul fiscal
4494926, avand calitatea de membru 32/Partener

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULU) SECTOR 3, cu sediul in Municipiul
Bucuresti, Strada Parfumului, nr. 2-4, codul fiscal 16762836, avind calitatea de membru 33/Partener
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI BUZAU, cu sediul in Municipiul
Buzau, Strada Bistritei, nr. 41, codul fiscal 17091470, avand calitatea de membru 34/Partener

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ORADEA, cu sediul in Judetul Bihor, Municipiul Oradea, Strada Primariei,
nr. 42, codul fiscal 14371033, avand calitatea de membru 35/Partener



37. DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SIRET, cu sediul in judetul Suceava, Orasul Siret, strada Castanilor, nr.

5E, codul fiscal 40119079, avand calitatea de membru 36/Partener

38. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI MARAMURES, cu sediul in judetul

Maramures, Municipiul Baia Mare, strada Banatului, nr. 1, codul fiscal 15331312, avand calitatea de
membru 37/Partener

39. DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ARAD, cu sediul in judetul Arad, Municipiul Arad, strada Calea Radnei,

nr. 250, codul fiscal 13934937, avand calitatea de membru 38/Partener

40. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S) PROTECTIA COPILULUI ARGES, cu sediul in judetul Arges,

Municipiul Pitesti, strada Calea Dragdsani, nr. 8, codul fiscal 9742496, avand calitatea de membru
39/Partener

41. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA Si PROTECTIA COPILULUI SECTOR 6, cu sediul in municipiul

Bucuresti, strada Cernisoara, nr. 38-40, cod fiscal 17300924, avind calitatea de membru 40/Partener

au convenit urmatoarele:

Art. 2. Ohiectul

(1)

{2)

Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia financiara proprie a
fiecdrei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitatile ce le revin in implementarea activitatilor
aferente proiectului cu titlul VENUS Il = AEQUILIBRIUM - Masuri de sprijin integrate pentru victimele
violentei domestice, cod MySMIS2021/SMIS2021+ [cod 367547), denumit in continuare Proiect, care este
depus in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027 (PIDS), numit in continuare
Program, Prioritatea: PO8. Servicii sociale si de suport acordate altor grupuri vulnerabile, Obiectivul specific:
R504.3. Promovarea incluziunii socioeconomice a comunitatilor marginalizate, a gospodariilor cu venituri
reduse si a grupurilor defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni integrate, inclusiv
locuinte si servicii sociale (FEDR) Obiectivul specific: ES04.11. Largirea accesului egal si In timp util la servicii
de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazd accesul {a locuinte si
ingrijire orientata catre persoane, inclusiv asistenta medicald Modernizarea sistemelor de protectie social3,
inclusiv promovarea accesului 1a protectie sociald, acordand o atentie deosebitd copiilor si grupurilor
defavorizate Imbun3tatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii
si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+), ape!l de proiecte (Cod
SMIS 367547)

Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integranta a acestui acord.

Art. 3. Principiile de buna practica ale parteneriatului

(1)

(2)
(3)
(4)

Toti partenerii trebuie s3 contribuie cu resurse umane, financiare si materiale |a implementarea proiectului
si sa isi asume rolurile si responsabilitdtile lor in cadrul proiectului, aga cum sunt acestea consemnate in
cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

Partile trebuie sa se consulte si 53 se informeze in mod regulat si ori de cate ori este nevoie, asupra tuturor
aspectelor privind evolutia proiectului.

Toti partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de etica,
angajament fata de interesul public, integritate si obiectivitate.

Partenerii sunt obligati 53 respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor,
iar, in cazul identificarii unei potentiale situatii de conflict de interese/ incompatibilitate {consumat, actual,
posibil in viitor), s dispuna luarea masurilor legale ce se impun in cauza, conform legislatiei in domeniu, sa
dispund luarea masurilor pentru evitarea, respectiv stingerea stirii de conflict / incompatibilitate, si nu in
ultimul rand si fara a se limita la cele anterioare, sa informeze Autoritatea de management a Programului
Incluziune si Demnitate Sociald 2021 - 2027 sau/si Organismul Intermediar responsabil (numite in
continuare AM/OI responsabil) in legaturd cu orice situatie din trecut presupusa a fi conflict de interest /
incompatibilitate, sau care da nastere sau este posibil s3 dea nastere unui astfel de conflict/
incompatibilitate, in termen de 3 (trei) zile lucrdtoare de la data identificarii / aparitiei/ presupunerii unei



astfel de situatii. In caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg ca poate fi reziliat contractul de
finantare prin decizia AM/OI responsabil, de plin drept, fird punere in intarziere, fard interventia unui
tribunal arbitral/unei instante judecétorest: si fir3 indeplinirea altor formalitati, cu exceptia transmiterii
catre Liderul de parteneriat a unei simple informari cu privire la rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4 Raluri si responsabilitati in implementarea proiectului
(1)  Rolurile 5i responsabilittile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de
finantare - care este documentul principal in stabilirea principalelor activitati asumate de fiecare partener:
Organizatia Roluri §i responsabilitati
Lider de proiect (Solicitant)  Al. Crearea, dezvoltarea si operationallzarea retelei nationale
de centre multifunctionale de servicli integrate

o Coordonarea metodologicd nationald privind crearea,
organizarea si functionarea retelei nationale de centre
multifunctionale.

s Elaborarea cadrului metodologic unitar  pentru
functionarea retelel nationale de centre
multifunctionale, in conformitate cu legislatia nationald
5| Conventia de la Istanbul/Directiva (UE) 2024/1385.

o Asigurarea suportului tehnic pentru parteneri in etapa
de identificare, amenajare si operationalizare a retelel
nationale de centre multifunctionale.

s Monitorizarea implementdrii la nivel natlonal si
asigurarea coerentel interventiei,

A2. Furnizarea de servicli specializate integrate

» Elaborarea procedurii de lucru privind functionarea
serviclilor integrate.

s Coordonarea metodologicd a servicillor sociale
specializate furnizate victimelor violentei domestice si
minorilor aflati in ingrijirea acestora.

¢« Elaborarea metodologiel de acordare a voucherelor
pentru inchiriere temporara,

¢ Elaborarea metodologlel de decontare a certificatelor
medico-legale.

v Dezvoitarea si operationalizarea platformei HELPLINE
(call-center + chat securizat).

o Elaborarea procedurll de gestlonare a cazurilor
identificate prin platforma HELPLINE,

¢ Monitorizarea implementdril servicillor la nivelul
centrelor multifunctionale,

s Coordonarea colabordrii cu echipele mobile si echipele
intersectoriale.

A3. Derularea unei campanii natlonale de sensibilizare si
Iinformare cu privire la diferite tipurl de violentd domestic},
serviclile s| masurile de protectie disponibile

» Conceperea sl efaborarea planului de campanie.
e Organizarea campanlel nationale de informare privind



violenta domesticd, formele acesteia, drepturile
victimelor si serviciile disponibile.

o Organizarea caravanei nationale ,ProAct” si a actiunilor
regionale.

» Elaborarea si distribuirea materialelor informative.

= Coordonarea comunicdrii publice si  monitorizarea
impactului campaniei.

Ad. Formarea si consolidarea competentelor profesionistilor
implicati in furnizarea 5i coordonarea serviciilor integrate
grupului tinta

e Elaborarea programului de formare pentru managerii de
caz si navigatorii de servicii.

e Organizarea sesiunilor de formare si follow-up.

¢ Elaborarea ghidului privind orientarea interventiei n
managementul de caz.

s Elaborarea suportului de curs si instrumentului de
evaluare.

» Monitorizarea progresului participantilor.

A5. Managementul proiectului

ANES asigura managementul general proiectului si monitorizarea
implementarii  activititilor la nivelul partenerilor, asigura
raportarea catre AM/OI, monitorizeaza progresul tehnic si
financiar, asigurd conformitatea administrativd si financiard si
organizeaza intalnirile de coordonare.

Obligatiile de sustenabilitate ale ANES

ANES mentine si actualizeazd procedurile de lucru, platforma
HELPLINE si cadrul metodologic privind consilierea agresorilor
pentru minimum 12 luni de la finalizarea proiectului, asigura
continuitatea activitatilor de informare pentru minimum 6 luni si
monitorizeazd respectarea obligatilor de sustenabilitate de cétre
parteneri pe perioada de 12 lumi (servicii} si 5 ani {infrastructura
FEDR).

ANES mentine infrastructura FEDR achizitionatd n cadrul
proiectului cu aceeasi destinatie pentru minimum 5 ani de la
efectuarea platii finale cdtre Beneficiar si identificd surse
alternative de finantare disponibile pentru mentinerea
mecanismelor nationale dezvoltate in cadrul proiectului, Tn
limitele atributiilor si competentelor sale institutionale.

Resurse ANES

¢ Resurse umane; manager de proiect, asistenti manageri,
asistenti financiari, responsabil financiar, expert achizitii,
experii operationalizare si monitorizare servicii sociale,
experti tehnici, experti Linie Telefonica Nationala




HELPLINE - 0800 500 333, coordonator campanie,
coordonator program formare, asistent program
formare, expert resurse umane, expert comunicare,
responsahili  verificare si  monitorizare cereri  de
rambursare, contabil.

» Resurse materiale proprii birouri, mobilier,
echipamente IT, comunicatii.

Tarteneri 1-40

Al. Crearea, dezvoltarea si operationalizarea retelei nationale
de centre multifunctionale de servicii integrate

Parteneru! identificd spatiul destinat organizarii si functionarii
centrului multifunctional de servicii specializate, integrate in
conformitate cu cerintele prevazute in legislatie.

Partenerul elaboreazd documentatia tehnicd minimad (sau
SF/DALI/PT, dupd caz.

Partenerul asigurd amenajarea, modernizarea si dotarea
spatiului.

Partenerul desemneaza personalul implicat, organizeaza fluxurile
de fucru la nivel local si garanteazd accesul beneficiarilor la
infrastructura creatd in cadrul proiectului.

A2. Furnizarea de servicii specializate integrate

Partenerul furnizeaza servicii specializate integrate, n
conformitate cu metodologia nationald elaboratd de ANES,
incluzand:

s management de caz;

s organizarea grupurilor de suport si consiliere
vocationala;

» furnizarea serviciilor: consiliere psihologica, juridica,
sociald, acompaniere s5i integrare socio-profesional3,
consiliere juridica, sprijin pentru accesarea beneficiilor
sociale, servicii destinate copiilor victimelor, activititi de
empowerment si dezvoltare personald, orientare catre
cursuri de calificare, sprijin pentru reintegrarea in
educatie, dupa caz;

o externalizarea servicilor specializate catre furnizori
acreditati —ong-uri, unde este cazul

s servicii pentru agresori (identificare, evaluare, orientare
catre servicii specializate (centre de asistentd pentru
agresori, centre de sdnatate mintala);

« acordarea voucherelor pentru locuire temporard si
pentru hrana, pe baza evaluarii individuale a riscului si a
nevoilor;

» decontarea certificatelor medico-legale;

s implementarea fluxurilor locale in HELPLINE.

A3. Derularea unei campanii nationale de sensibilizare si
informare cu privire la diferite tipuri de violentd domestic3,
serviciile si masurile de protectie disponibile

Partenerul organizeazd actiuni locale de informare si



sensibilizare, distribuie materiale informative, participa la
activitdtile regionale ale caravanei ,ProAct” si monitorizeaza
impactul campaniei la nivel local, in concordanta cu mesajele,
identitatea vizuala si metodologia nationala stabilite de ANES,

A8, Formarea si consolidarea competentelor profesionistilor
implicati Tn furnizarea si coordonarea serviciilor integrate
grupului finta

Partenerul particip3 la programul de formare organizat de ANES,
implementeazd instrumentele de lucru si procedurile
metodologice, aplicd standardele de calitate si raporteaza
progresul privind formarea si utilizarea instrumentelor.
Partenerul asigura pregatirea adecvata a personalului implicat in
furnizarea serviciilor.

A5. Management local al activitatilor

Partenerul constituie echipa locald de implementare, farmata
din:

» coordonator local;

s asistent coordonator (dupa caz);

s responsabil financiar;

s responsabil achizitii;

» responsabil servicii sociale (coordonarea centrului si
furnizarea serviciilor integrate);

» psiholog — grup de suport;

s consilier vocational = cabinet de consiliere vocationala.

Partenerul implementeaza activitatile la nivel local, gestioneaza
resursele financiare conform bugetului aprobat, asigurd
conformitatea administrativd si financiard, transmite rapoarte
tebnice si financiare citre ANES, participd la intélnirile de
coordonare si respecta procedurile de monitorizare si control
stabilite in proiect.

Partenerul transmite documentele aferente achizitiilor si
activitdtilor pentru verificare prealabild de catre Liderul de
parteneriat, inainte de incdrcarea acestora in aplicatia
MySMIS2021+.

Partenerul se inroleazd in aplicatia MySMIS2021+ si incarca
documentele aferente rapoartelor tehnice si financiare, semnate
alectronic de reprezentantul legal al Partenerului.

Partenerul réspunde integral pentru legalitatea, corectitudinea si
caracterul complet al documentelor pe care le elaboreaza, le
semneazd si le incarcd in MySMIS2021+, in conformitate cu
prevederile Ghidului Solicitantului — Conditii Generale si Conditii
Specifice



Obligatiile de sustenabilitate ale Partenerului

Partenerul are obligatia de a mentine functionarea serviciilor
sociale, a serviciilor specializate integrate si a serviciilor de
consiliere pentru agresori pentru minimum 12 luni de la
finalizarea proiectului, in concordantd cu responsabilitatile
asumate in Cererea de finantare si cu legislatia aplicabila.

Partenerul asigura continuitatea activitdtilor de informare si
sensibilizare la nivel local pentru minimum 6 luni de la finalizarea
proiectului, prin actiuni adecvate contextului local si fin
concordanta cu metodologia nationala furnizata de ANES.

Partenerul mentine infrastructura FEDR achizitionatd in cadrul
proiectului cu aceeasi destinatie pentru minimum 5 ani de la
efectuarea platii finale catre Beneficiar, asigurand exploatarea,
intretinerea si utilizarea acesteia exclusiv in scopul pentru care a
fost finantata.

Partenerul monitorizeaza si  documenteazd respectarea
obligatiilor de sustenabilitate aferente serviciilor furnizate pe
perioada de 12 luni si pune la dispozitia ANES toate informatiile
si documentele necesare verificarii, in vederea raportarii catre
AM/OL.

Partenerul identificd si utilizeaza surse alternative de finantare
disponibile pentru mentinerea serviciilor furnizate pe durata
perioadei de sustenabilitate, inclusiv bugete locale, fonduri
nerambursabile suplimentare, parteneriate institutionale sau
alte mecanisme permise de legislatia aplicabila.

(1.1)  Liderul de parteneriat coordoneazd proiectul la nivel national si relatia cu Autoritatea de
Management, iar fiecare Partener isi pdstreaza autonomia administrativd si rdspunde integral

{1.2) Liderul de parteneriat are rol de coordonare si monitorizare a documentelor incircate in aplicatia
MySMi52021+, fara a diminua responsabilitatea Partenerului privind legalitatea, corectitudinea si
completitudinea documentelor incércate.

{2) Pentru activitdtile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin {1), Liderul de
parteneriat si Partenerii vor angaja urmatoarele cheltuieli, dupd cum urmeaza:

Organizatia Valoare estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe pericada
proiectului*  [lei]

Liderul de parteneriat (S) - Agen;ia 14,295 222 .47
Nationald pentru Egalitate de Sanse
intre Femei si Barbati (ANES)




Partener 1 - Directia de Asistentd
Sociald a Municipiului Bacau

2,558,270.44

Partener 2 - Orasul Turceni

2,558,270.44

Partener 3 - Directia de Asistenta
Sociala Adjud

2,558,270.44

Partener 4 - Directia Generala de
Asistenta Social3 si Protectia Copiluiui
Teleorman

Partener 5 - Directia de Asistenta
Sociald Bistrita

2,526,144.56

2,378,626.77

Partener 6 - Orasul Amara

2,552,398.98

Partener 7 - Orasul Navodari

2.530.606,98

Partener 8 - Directia Generala de

2,558,270.49
Asistentd Sociald Craiova
Partener 9 - Directia Generalé de 1.724.336.09
Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Harghita
Partener 10 - Directia Generali dE 2.558 270.44

Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Brasov

Partener 11 - Orasul lanca

2,558,270.43

Partener 12 - Orasul Zlatna

2,558,270.44

Partener 13 - Directia Generala de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Hunedoara

2,258,567.63

Partener 14 - Directia Generald de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Olt

2,068,654.01




Partener 15 - Directia de Asistenta
Sociald Oltenita

2,558,270.44

Partener 16 - Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Cluj

2,558,270.43

Partener 17 - Directia Generala de
Asistentd Social3 si Protectia Copilului
lasi

Partener 18 - Direc{ia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Dambovita

2,558,270.44

3,397,903.15

Partener 19 - Directia Generala de
Asistenta Social3 si Protectia Copilului
lifov

2,558,270.44

Partener 20 - Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Neamt

2,189,969.28

Partener 21 - Directia General3 de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Timis

2,557,821.04

Partener 22 - Directia General3 de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 2 Bucuresti

2,558,270.44

Partener 23 - Directia Generald de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1 Bucuresti

2,558,270.44

Partener 24 - Directia General3 de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Caras-Severin

Partener 25 - Directia Generala de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Valcea

2,558,270.49

Partener 26 - Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Mures

2,122,922.66




Partener 27 - Orasul Cisnddie

2,557,928.04

Partener 28 - Directia de Asistenta
Sociald Botosani

2,558,27C.44

Partener 29 - Municipiul Barlad

2,185,103.85

Partener 30 - Directia de Asistenta
Saciald a Municipiului Galati

2,558,256.41

Partener 31 - Directia de Asistenta
Sociala Orsova

2,510,279.92

Partener 32 - Orasul Jibou

2,063,364.56

Partener 33 - Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 3 Bucuresti

2,558,270.42

Partener 34 - Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Buzdu

2,558,270.44

Partener 35 - Directia de Asistenta
Sociald Oradea

2.557.685,02

Partener 36 - Directia de Asistenta
Sociala Siret

2,558,270.44

Partener 37 - Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Maramureas

2,558,270.44

Partener 38 - Directia de Asistentd
Sociala Arad

2,514,558.00

Partener 39 - Directia Generald de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Arges

2,558,270.39

Partener 40 - Directia General3 de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Sector 6 Bucuresti




Total (se va corela cu valoarea eligibila | 108,715,768.23
a proiectului)

Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente Tn cererea de finantare.
(3) Lliderul de parteneriat si Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa
cum este precizat in Cererea de finantare si in prezentul acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul)
Liderul de parteneriat {S) -  3.890,684.93 (in fei}
Agentia Nationala pentru Valoarea contributiei la valoarea totold a proiectului {%)

Egalitate de Sanse intre
Femei si Barbati {ANES)

Partener 1 - Directia de 51,165.41
Asistenta Social3 a
Municipiului Bacau

Partener 2 - Drasul Turceni 51,165.41

Partener 3 - Directia de 51,165.41
Asistenta Sociald Adjud

Partener 4 - Directia
General3 de Asistenta

Social3 si Protectia Copilului  90:522.90
Teleorman
Partener 5 - Directia de 47572.57

Asistenta Sociala Bistrita
Partener 6 - Orasul Amara 51,047.98
Partener 7 - Orasul Ndvodari  50,612.13

Partener 8 - Directia 51,165.41
Generalad de Asistenta
Social3 Craiova

Partener 9 - Directia 34,486.94
Generala de Asistenta

Sociala si Protectia Copilului

Harghita



Partener 10 - Directia
Generald de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului
Brasov

Partener 11 - Orasul lanca
Partener 12 - Orasul Zlatna

Partener 13 - Directia
Generald de Asistentd
Social3 si Protectia Copilului
Hunedoara

Partener 14 - Directia
Generala de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului
Oit

Partener 15 - Directia de
Asistenta Sociala Oltenita

Partener 16 - Directia
Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului
Cluj

Partener 17 - Directia
Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului
lasi

Partener 18 - Directia
Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului
Dambovita

Partener 19 - Directia
Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului
lifov

Partener 20 - Directia
General3 de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului

51,165.41

51,165.41

51,165.41

45,171.36

41,373.08

51,165.41

51,165.41

51,165.41

67,958.07

51,165.41

43,799.40



Neamft

Partener 21 - Directia
General3 de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului
Timis

Partener 22 - Directia
General3 de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului
Sector 2 Bucuresti

Partener 23 - Directia
Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului
Sector 1 Bucuresti

Partener 24 - Directia
Generald de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului
Caras-Severin

Partener 25 - Directia
Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului
Valcea

Partener 26 - Directia
Generala de Asistenta
Sacial3 si Protectia Copilului
Mures

Partener 27 - Orasul
Cisnadie

Partener 28 - Directia de
Asistenta Sociald Botosani

Partener 29 - Municipiul
Barlad

Partener 30 - Directia de
Asistenta Socialad a

Municipiului Galati

Partener 31 - Directia de

51,156.43

51,164.40

51,165.41

51,165.41

42,458.45

51,158.56

51,165.41

43,738.08

51,165.13

50,205.31



Asistenta Sociald Orsova
Partener 32 - Orasul Jibou 41,267.29

Partener 33 - Directia 51,165.37
Generala de Asistentd

Sociala si Protectia Copilutui

Sector 3 Bucuresti

Partener 34 - Directia 51,165.41
Generala de Asistenta

Sociala si Protectia Copitului

Buzdu

Partener 35 - Directia de 51,153.89
Asistentd Sociala Oradea

Partener 36 - Directia de 51,165.41
Asistentd Sociala Siret

Partener 37 - Directia 51,165.41
Generald de Asistenta

Sociala si Protectia Copilului

Maramures

Partener 38 - Directia de 50,289.78
Asistenta Sociala Arad

Partener 39 - Directia 51.165,41
Generala de Asistenta

Sociald si Protectia Copilului

Arges

Partener 40 - Directia
Generals de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului
Sector 6 Bucuresti

(4)  Fluxuri financiare

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt canforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a QUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, aprobate prin HG nr. 829/2022.



Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semndrii prezentului Acord si inceteaza la data la care isi
inceteaza valabilitatea Contractul de Finantare aferent proiectului, asa dupa cum este acesta din urma identificat
la art. 2, alin. (1). Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare conduce automat la extinderea
Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de parteneriat (Solicitant)

A.Drepturile liderului de parteneriat

{1} Lliderul de Parteneriat(Solicitant/Beneficiar) are dreptul sd solicite celorlalii parteneri furnizarea oricdror
informatii 51 documente legate de proiect, in scopul elaborarii rapoartelor de progres, a cererilor de rambursare si
altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1)  Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

{2) Membrii parteneriatului acorda prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art. 2013 si urmatoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AM/OI responsabil, in
numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fatd de AM/O! responsabil,
pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare.

(3}  In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezintd si
actioneazd in numele Parteneriatului in scopul executdrii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesara pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii roluritor si responsabilitatilor, derularii
activitatilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea asumate de
fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(4) Liderul de parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale
altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare

{5) Propunerile pentru modificdri importante ale proiectului (e.g. activitdti, parteneri etc.), trebuie s3 fie
convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de citre AM/OI responsabil.

{6) Tnlocuirea unuia dintre parteneri, fird consimtdmantul scris al acestuia, este posibild doar in cazul
nerealizarii culpabile a activitatilor asumate si/sau ca urmare a nerespectérii procedurilor stabilite pentru
buna implementare a proiectului de cétre partenerul in cauzd, dovedite de ceilalti membri ai
Parteneriatului catre AM/OI responsabil, sau in ipoteza deschiderii unei proceduri de prevenire a
insalventei sau a starit/procedurii de insclventd a partenerului in cauza.

{7) Liderul de parteneriat este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/platd catre AM/OI responsabil, conform
prevederilor contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

{8) Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/plata/frambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupd efectuarea verificirilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile BeneficiaruluifLiderului de parteneriat/Partenerilor care le-
au efectuat, fard a aduce atingere prevederilor Contractului de finantare si prevederilor Acordului de
parteneriat, parte integrantd a Contractului de finantare.

{9) Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de citre parteneri.

(10) 1n cazul in care unul din partenerii 1 - 40 nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le
revin {e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei 1a cofinantarea proiectului, respectarea
normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii
prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd cd se poate inlocui un Partener din cadrul
Parteneriatului cu o alta entitate cu personalitate juridica care indeplineste conditiile reglementate in
Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice aferent apelului de



(11)

proiecte, proportianal cu partea rdmasa de executat din contract si care preia cel putin obligatiile restante
din cele asumate de partenerul pe care it inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru nereguiile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele siu de citre AM/OI
responsabil.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor
A.Drepturile Partenerilor 1-40

(1)

(2)

(3)

{4)

Cheltuielile angajate de Partenerii 1 - 40 sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de cétre liderul
de parteneriat, corespunzator rolurilor si responsabilitatilor asumate de catre fiecare partener, pentru
implementarea proiectului,

Partenerii au dreptul sa fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, s3 fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si sa li se furnizeze, de cdtre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementérii
proiectului si executarii contractului de finantare.

Partenerii au dreptul sa fie consultati, de cétre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru

.....

Autoritatea de management / Organismul intermediar.

Partenerii au dreptul sd solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinantare/ plata/
ramhursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre acestia, dupa caz.

B.Obligatiile Partenerilor 1-40

(1)

(2)

(3}

(4}

Partenerii sunt obligati s transmitd copii conforme cu originalul sau sub semnatura electronica dupé
documentatiile aferente achizitilor efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaborarii cererilor de
platd/rambursare. De asemenea Partenerii trebuie s3 pund la dispozitia Liderului de parteneriat
documentele necesare ce atesta realizarea activitatilor asumate si a cheltuielilor efectuate.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze orice informatii de naturd tehnica sau financiara legate de proiect,
solicitate de catre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare i Plat3,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeana sau orice alt organism abilitat s3 verifice sau sa realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din fonduri europene.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze liderului de parteneriat orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elabordrii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementarit proiectului si executdrii contractului de finantare.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectuiui, aferente cheituielilor/
actiunilor / inactiunilor proprii, conform notificdrilor si titlurilor de creantd emise pe numaele lor de cétre
AM/OI responsabil.

Art. 8 Achizitii publice

(1)

Achizitiile Tn cadrul proiectului vor fi ficute de cétre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitillor publice pentru
proiectele cu finantare nerambursabild si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de
AM/QIl responsabil, in vederea implementarii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dupa caz.

Art. 9 Proprietatea

(1) Partile au obligatia sd mentin3 proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat finantare,

pe o perioada de cel putin 3 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau in termenul previzut de
normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, si sa asigure exploatarea si intre{inerea in aceasta perioada.

Prin exceptie, partile au obligatia s mentina proprietatea proiectului si natura activitétii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioada de cel putin 5 ani de la efectuarea platii finale citre beneficiar sau in termenul prevazut



de

normele privind ajutcarele de stat, dupa caz, 5i sa asigure exploatarea si intrefinerea in aceasta perioada - in

cazul proiectelor constdnd in investitii in infrastructura sau in investitii productive.

(2)

{3)

(4)

Tnainte de sfarsitul perioadei de implementare a proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra madului de
acordare a dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a
titlurilor si drepturilor de proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele proiectului. Copii ale
titlurilor de transfer vor fi atagate raportului final.

Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabild, la locul de desfasurare a proiectului 5i exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate, pe
o perioada de min 3 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau in termenui previzut de normele
privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioadd de cel putin 5 ani - in cazul proiectelor constand in
investitii in infrastructura sau in investitii productive.

Partile au obligatia s nu instraineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii finantarii
prin Program, pe o perioadd de 3 ani de la efectuarea platii finale cdtre beneficiar sau in termenul prevazut de
normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioadd de cel putin 5 ani - in cazul proiectelor
constand in investitii in infrastructura sau in investitii productive, conform paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate

(1)

Pértile semnatare ale prezentului acord convin sa pastreze confidentialitatea asupra informatiilor primite in
cadrul si pe parcursul implementarii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevazute de contractul de
finantare cu privire la transparentd, si sunt de acord sd prevind orice utilizare sau divulgare neautorizata a
unor astfel de informatii. Pirtile inteleg sa utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini
obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(1)
(2)

Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana.

Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convina in scris asupra modificarii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de citre AM/OI responsabil, prin act
aditional la contractul de finantare, oricand interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au
loc si nu au putut fi prevazute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

(1)

(2)

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legaturd cu el, pe care partile nu le pot
solutiona pe cale amiabil3, vor fi solutionate de instantele competente.

Sempatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd faptul cd nerespectarea culpabild a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AM/OI responsabil, poate poate atrage
raspunderea civild sau penala a partilor, dupa caz.

intocmit in numér de ... exemplare originale, in limba romand, cate unul pentru fiecare parte si un original pentru
cererea de finantare.
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