Primaria Orasului Navodari

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa la concursul organizat pentru ocuparea functiei publice vacante de executie de
Inspector, clasa ], grad profesional asistent din cadrul Compartimentului Control, Protectia Mediului si
Gestionarea Cainilor fara Stapan

1. \dentificati si detaliati doua dintre drepturile la invatatura, potrivit Constitutiei Romaniei, republicata — 10 puncte

BAREM

Articolul 32 din Canstitutia Romaniei, republicata

- Identificarea si detalierea celor 2 drepturi stabilite de Constitutia Romaniei, republicata — 10 puncte (5 puncte/principiu
identificat)

2. Definiti notiunea de discriminare, n infelesul Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile uitericare. — 10p

BAREM

Art. 2 alin (1)

(1) Potrivit prezentei ordonante, prin discriminare se infelege orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe
baz# de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, handicap,
boali cronicé necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are
ca scop sau efect restrangerea, Tnliturarea recunoasterii, folosintei sau exercitérii, in conditii de egalitate, a drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social §i
cultural sau Tn orice alte domenii ale vietii publice. -5p

- capacitate de analiza si sintezé, claritate, coerenta si logica exprimaérii — 5 puncte
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3. Care sunt obligatiile angajatorului pentru prevenirea si eliminarea oricdror comportamente definite drept discriminare
bazata pe criteriul de sex, conform prevederilor Capitoluiui Il din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de
tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. - 10 de puncte.

BAREM

Art.8
Pentru prevenirea si eliminarea oricdror comportamente, definite drept discriminare bazata pe criteriul de sex,
naaiatory! are urmétoarsle obiigatil: A o . o o
a) s asigure egalitatea de sanse si de tratament intre angajati, femei si barbati, Tn cadrul relatiilor de munca de
arice fel, inclusiv prin introducerea de dispozitii pentru interzicerea discrimindrilor bazate pe criteriul de sex in
regulamentele de organizare si functionare si in regulamentele interne ale unitatilor; -1,5p
b) sa prevadd in regulamentele interne ale unitatilor sanctiuni disciplinare, in conditiile prevazute de lege, pentru
angajatii care incalcd demnitatea personald a altor angajaii prin crearea de medii degradante, de intimidare, de ostilitate,
de umilire sau ofensatoare, prin actiuni de discriminare, astfel cum sunt definite la art. 4 lit. a)-¢) sila art. 11; -1,5p
c) s& 1i informeze permanent pe angajafi, inciusiv prin afisare in locuri vizibile, asupra drepturilor pe care acestia le
au fn ceea ce priveste respectarea egalitdtii de sanse si de tratament intre fernei $i bérbati in relatile de muncé; - 1p
d) s& informeze imediat dupé ce a fost sesizat autoritatile publice abilitate cu aplicarea si controlul respectérii
legislatiei privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi bérbali. -1p
- capacitate de analizd si sintezd, claritatea, coerenta si logica exprimérii ideilor - 5 puncte.

o]

4. Enumerati cinci principii care stau la baza exercitdrii functiei publice, astfel cum sunt prevazute in QUG 57/2019 - 10
puncte

BAREM

Articolui 373 din OUG 57/2019
- Identificarea celor 5 principii stabilite de QUG 57/2018 — 10 puncte (cate 2 puncte/principiu)

5. Enumerati obligatiile pe are le au persoanele fizice si juridice care gestioneaza substanie si preparate periculoase in
conformitate cu prevederile QUG 195/2005 privind protectia mediului cu modificarile si completarile ulterioare -20 puncte

BAREM

Art.28 — enumerarea obligatiilor - 4 obligatii x 4 puncte - 16 puncte
- capacitate de analiza si sinteza, claritate, coerenta si logica exprimarii — 4 puncte.

6. Definiti obligatia autoritatilor administratiel publice locale cu privire la evidenta spatiilor verzi de pe teritoriul unitatii
administrative dar si scopul evidentei spatiiler verzi conform Legii nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea
spatiilor verzi din infravilanui localitatilor — 20 puncte

BAREM

Articolul 186, alineatele 1 si 2 din Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din intravilanul
localitatii

{1) Autoritafile administratiei publice locale au obligatia s tind evidenta spatiilor verzi de pe teritoriul unitafilor
administrative, prin constituirea registrelor locale ale spatiilor verzi, pe care le actualizeaza ori de cate ori intervin
modificari.- 10 puncie

(2) Evidenta spaliilor verzi are drept scop organizarea folosirit rationale a acestora, a regenerarii §i protectiei lor
eficiente, cu exercitarea controlului sistematic al schimbarilor calitative si cantitative, precum si asigurarea informatiilor
despre spatiile verzi.- 10 puncie
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7. Enumerati principalele categorii de utilizatori ai serviciilor de administrare a domeniului public si privat, potrivit
Ordonantei nr. 71 din 29 august 2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniulu
public si privat de interes local — 20 puncte

BAREM

Articolul 36, din Ordonanta nr. 71 din 29 august 2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public $i privat de interes local

a) agenti economici;- 6 puncte
b) institutii publice;- 7 puncie
¢) utilizatori casnici: persoane fizice sau asocialii de proprietariflocatari.- 7 puncte



