ASOCIATIA ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI
STATIUNEA MAMAIA NORD

FISA POSTULUI

1. Denumirea compartimentului: Conducere

2. Denumirea postului : Manager al Organizatiei de Management al Destinatiei
Statiunea Mamaia Nord

3. Numele si prenumele salariatului:
4. Subordonarea: Se subordoneaza Presedintelui si Consiliului Director
5. Supraordonarea:Coordoneaza angajatii Organizatiei

6. Drept de semnaturd : Avizeaza toate documentele intocmite de subordonati si
pe cele proprii. Prin delegare de atributii si in limitele prevazute de actele
constitutive ale Organizatiei, semneazd in numele Organizatiei in extern si
angajeaza Organizatia prin semnatura sa 1n relatiile cu tertii.

7. Relatii functionale: Cu membrii asociatiei, cu partenerii acesteia

8. Nivelul studiilor: Superioare de lungd durata - cu diploma de licentd sau
echivalent;specializari ori acreditari in domeniul turismului sau similare

9. Experienta : Minim 5 ani in functii similare in turism, administratie si similar

10. Competente : Cunoasterea unei limbi strdine de circulatie europeana, abilitati
de utilizare a calculatorului, competente sociale, abilitdti de comunicare si
aptitudini de planificare, capacitate de analiza si sinteza

11. Responsabilitati/sarcini:

- Coordoneaza activitatea curentd a Organizatiei si asigura repartizarea sarcinilor
in mod optim;

- Reprezintd Organizatia in relatiile cu tertii in limitele delegate si cu respectarea
actelor constitutive;

- Informeaza periodic structurile de conducere ale Asociatiei cu privire la
activitatea proprie si ale angajatilor Asociatiei;

- Participa la analizele organizate de structurile de conducere ale Asociatiei si
prezinta rapoarte, informari, situatii statistice, prognoze, acte de planificare;



- Semneaza actele curente ale Asociatiet;

- Mentine permanent legatura cu presedintele Asociatiei in problemele care
privesc buna organizare si desfasurare a activitatii curente precum si cu privire
la modul in care se aduc la indeplinire strategiile si planurile de lucru adoptate
de structurile de conducere ale Asociatiei;

- Intocmeste actele de planificare si management ale Organizatiei sau
coordoneaza intocmirea acestora (bugetele anuale, bilantul semestrial si anual,
situatia veniturilor si cheltuielilor, registrul de casa, registrul mijloacelor fixe,
dosarele de personal s.a.)

12. Responsabilitati speciale, specifice activitatii de OMD:

- Conduce, coordoneaza, organizeaza si raspunde de intreaga activitate a OMD
Statiunea Mamaia Nord, organizeaza activitatea si repartizeaza sarcinile si
indatoririle de serviciu pentru angajatii din subordine;

- Elaboreaza si implementeaza Planul de Management al Destinatiei Statiunea
Mamaia Nord;

- Coordoneaza elaborarea Bugetului anual de venituri si cheltuieli, care se
inainteaza spre analiza si aprobare a Consiliului Director;

- Elaboreaza rapoarte privind activitdtile cheie desfasurate in cadrul OMD-ului,
pe care le inainteaza Consiliului Director, respectiv Adunarii Generale;

- Furnizeaza informatii cdtre membrii Consiliului Director, respectiv membrii
Adunarii Generale;

- Initiaza si coordoneaza proiecte ce vor valorifica la un nivel superior OMD-ul;

- Sustine prezentdri publice si 1si asuma rolul de purtator de cuvant al OMD
Statiunea Mamaia Nord;

- Initiaza, coordoneaza si desfasoara proiecte in domeniul turismului;

- Creeaza si asigura implementarea calendarului si programului de evenimente
socio-culturale, traditionale specifice zonei;

- Coordoneaza activitatea persoanelor aflate in subordine.

- Coordoneaza actiunile de creare si implementare a brandului turistic al
statiunii,

- Coordoneaza actiunile practice de implementare a strategiei de dezvoltare si
marketing turistic al destinatiei;



- Colaboreaza cu alte OMD pentru armonizarea si interconectarea strategiilor
turistice;

- Colaboreaza cu alte structuri de specialitate publice sau nonpublice pentru
dezvoltarea turismului local;

- Identifica oportunitati si face demersuri pentru atragerea de resurse financiare
si materiale pentru consolidarea OMD si implementarea de programe turistice;

- Realizeaza si/sau participa la realizarea de studii, cercetari de piata, statistici,
targuri s.a. Tn domeniul turismului;

13. Alte sarcini: Indeplineste orice sarcini care deriva din legislatie, din actele
constitutive, din deciziile adoptate de organele statutare ale Organizatiei.



