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in conformitate cu prevederile art.7 alin. (1) si (4) din Hotararea Guvernului
nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
actualizatd, Primaria Orasului Navodari, judetul Constanta organizeaza concurs pentru
ocuparea urmatoarelor posturi contractuale vacante:

e 2 posturi — muncitor calificat, treapta profesionala I — studii generale/medii -
vechime in muncd minim 9 ani -Compartimentul Management Programe- pe
perioada de durabilitate a proiectului “Amenajarea Malului Marii Negre in Zona de
Litoral a Orasului Navodari-Dezvoltarea Infrastructurii de Turism de Ultilitate
Publica.

e 0 posturi-muncitor calificat, treapta profesionala I-studii generale/medii-vechime
in meserie minim 5 ani- Compartiment Intretinere-Reparatii.

e 2 posturi-muncitor calificat, treaptd profesionala II-studii generale/medii- vechime
in meserie minim 3 ani - Compartiment Intretinere-Reparatii.

e 1 post- muncitor calificat- treaptd profesionala IV- studii generale/medii-vechime
in meserie minim 1 an- Compartiment Intretinere-Reparatii.

e 1 post- muncitor calificat-treaptad profesionala II- studii generale/medii-vechime in
muncad minim 3 ani- Compartiment Ecarisaj.

e | post- sef formatie muncitori- studii medii- vechime in muncid minim 9 ani;
experientd minim 5 ani in activitati de coordonare formatii de lucratori, dovedita cu
acte (adeverintd, carnet de munca)-Compartiment Spatii Verzi.

e 1 post- muncitor calificat-treapta profesionald I-studii medii intr-o meserie cu
profil tehnic-vechime minim 5 ani in munca ca lucrator in activitatea de intretinere
spatii verzi, doveditd cu acte (adeverinta, carnet de munca)- Compartiment Spatii
Verzi.

e 4 posturi-muncitor calificat-treaptd profesionala II-studii generale/medii-vechime
minim 3 ani in munca ca lucrétor in activitatea de intretinere spatii verzi, dovedita
cu acte (adeverinta, carnet de munca) -Compartiment Spatii Verzi.

e | post-muncitor necalificat-studii generale-vechime minim 1 an ca lucrdtor in
activitatea de Intretinere spatii verzi, doveditd cu acte (adeverintd, carnet de

muncd)- Compartiment Spatii Verzi.
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Concursul se organizeazi la sediul Primariei Orasulul Navodarl astfel

- 13.02.2018, ora 09,00 - proba scrisd pentru postul vacant de Sef formatie muncitori-
Compartiment Spatii Verzi;

- 13.02.2018, ora 12.30- proba practici pentru posturile vacante de muncitor calificat-
tr.prof.1, muncitor calificat-tr.prof.II, muncitor calificat-tr.prof.IV, muncitor necalificat;
- interviul va avea loc In maximum 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise,
respectiv a probei practice.

Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile previzute de Art.3 din Hotararea
Guvernului nr. 286/2011 privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale, cu modificarile si
completérile ulterioare.

in vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen
de 10 zile lucratoare de la datd publicarii anuntului in Monitorul Oficial pentru ocuparea
unui post vacant, respectiv de la data de 22.01.2018 péani la data de 05.02.2018,
inclusiv.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind, in mod obligatoriu,
documentele prevazute la art.6 din Hotararea Guvernului nr.286/201 1, actualizata.

Conditiile generale si specifice de participare la concurs si bibliografia stabilita
se afiseazd la sediul Primariei Orasului Navodari si pe site-ul Primariei Orasului

Navodari

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei orasului Nivodari sila
secretariatul comisiei de concurs din cadrul Compartimentului Resurse Umane - telefon
0241/761603 sau 0241/760353.
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Actele necesare pentru inscrierea la concursul din data de

13.02.2018- proba scrisa si proba practica
(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care
va contfine urmiitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs ( de la Resurse Umane)

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesti
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publici;

d) carnetul de munca sau, dupi caz, adeverinfele care atesti vechimea in
munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

¢) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are
antecedente penale care si-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae

2) Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numairul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e¢), candidatul declarat
admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data desfiasurarii
primei probe a concursului.

(4) Actele prevdzute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in

vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.




Bibliografia pentru postul de Sef formatie muncitori-Compartiment Spatii Verzi:

1. Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, actualizata: Titlul I- II1;

2. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;

3. Lege nr. 24 din 15 ianuarie 2007, republicatd, actualizatd privind reglementarea si administrarea
spaiilor verzi din intravilanul localitatilor;

4. Hotérare nr. 1.723 din 14 octombrie 2004, actualizata, privind aprobarea Programului de masuri
pentru combaterea birocratiei in activitatea de relatii cu publicul

Conditii specifice pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de Muncitor calificat,
tr.prof.l in cadrul Compartimentului Management Programe:

Candidatii trebuie sa aiba:

- studii generale/medii;

- vechime in munca minim 9 ani.

Conditii specifice pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de Muncitor calificat,
tr.prof.l in cadrul Compartimentului Intretinere-Reparatii:

Candidatii trebuie si aiba:

- studii generale/medii;

- calificare intr-o meserie cu profil tehnic: instalator sanitar, instalatii apa-canal, zidar, vopsitor,
zugrav, lacatus, zidar-tencuitor, dulgher, faiantar, zugrav-vopsitor, fierar betonist, electromecanic,
electrician, mecanic, mecanic agricol, mecanic masini si utilaje, mecanic auto, pavator, drujbist,
tamplar, lacatus mecanic;

- vechime in meserie minim 5 ani.

Conditii specifice pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de Muncitor calificat,
tr.prof.IL, in cadrul Compartimentului Intretinere-Reparatii ..

Candidatii trebuie s3 aiba:

- studil generale/medii;

- calificare intr-o meserie cu profil tehnic: instalator sanitar, instalatii apa-canal, zidar, vopsitor,
zugrav, lacatus, zidar-tencuitor, dulgher, faiantar, zugrav-vopsitor, fierar betonist, electromecanic,
electrician, mecanic, mecanic masini si utilaje, mecanic auto, pavator, drujbist, tamplar, lacatus
mecanic, mecanic agricol;

- vechime in meserie minim 3 ani.

Conditii specifice pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de Muncitor calificat,
tr.prof.lV, in cadrul Compartimentului Intretinere-Reparatii

Candidatii trebuie si aiba:

- studii generale/medii;

- calificare intr-o meserie cu profil tehnic: instalator sanitar, instalatii apa-canal, zidar, vopsitor,
zugrav, lacatus, zidar-tencuitor, dulgher, faiantar, zugrav-vopsitor, fierar betonist, electromecanic,
electrician, mecanic, mecanic masini si utilaje, mecanic auto, pavator, drujbist, tamplar, lacatus
mecanic, mecanic agricol;

- vechime in meserie minim 1 an.

Conditii specifice pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de Sef formatie
muncitori in cadrul Compartimentului Spatii Verzi

Candidatii trebuie sa aiba:

- studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat;

- vechime in munca minim 9 ani;

- experienta in activitati de coordonare formatii de lucratori minim 5 ani, dovedita cu acte (adeverinta,
carnet de munca).

Conditii specifice pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de muncitor calificat,
treapta profesionala I in cadrul Compartimentului Spatii Verzi: -

- studii M (medii), intr-o meserie cu profil tehnic:

- vechime minim 5 ani in munca ca lucrator in activitatea de intretinere spatii verzi, dovedita cu acte
(adeverinta, carnet de munca).

Conditii specifice pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de muncitor calificat,
treapta profesionala II in cadrul Compartimentului Spatii Verzi: .

- studii generale/medii

- vechime minim 3 ani in munca ca lucrator in activitatea de intretinere spatii verzi, dovedita cu acte
(adeverinta, carnet de munca).




Conditii specifice pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de muncitor necalificat in
cadrul Compartimentului Spatii Verzi:

- studii generale;

- vechime minim 1 an in munca ca lucrator in activitatea de intretinere spatii verzi, dovedita cu acte
(adeverinta, carnet de munca)

Conditii specifice pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de muncitor calificat,
treapta profesionala Il in cadrul Compartimentului Ecarisaj: «

- studii generale/medii;

- vechime minim 3 ani in munca.

Calendarul de desfasurare a concursului organizat in 13.02.2018-proba scrisa si proba practica in
conformitate cu prevederile HG nr.286/2011, actualizata.

1. data-limiti si ora pAna la care se pot depune dosarele de concurs:
- dosarele de inscriere la concurs se depun incepand cu data de 22.01.2018 si pana la data de 05.02.2018-
ora 16.00.
2. datele de desfiasurare a probelor de concurs:
-13.02.2018- ora 09.00-proba scrisa
-13.02.2018-ora 12.30- proba practica
- interviul se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise
si/sau probei practice, dupi caz. Data si ora sustinerii interviului se afiseazi obligatoriu odati cu
rezultatele la proba scrisa si/sau practica, dupi caz.
3. termenele in care se afiseaza rezultatele pentru fiecare proba:
- rezultatele selectirii dosarelor de Inscriere se afiseaza de ciitre secretarul comisiei de concurs, cu
mentiunea «admis» sau «respins», insotiti, dupa caz, de motivul respingerii, la sediul autorititii ori
institutiei publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a autorititii sau
institutiei publice, dupi caz, in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului previzut la art. 19
alin. (2) din HG nr.286/2011, actualizata.
»» Art.19 alin.2 din HG nr.286/2011, actualizata: In termen de maximum doua zile lucritoare de la data
expiririi termenului de depunere a dosarelor in cazul concursului pentru ocuparea unui post vacant,
respectiv maximum o zi lucriitoare pentru ocuparea unui post temporar vacant, comisia de concurs are
obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare.
- comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se face prin specificarea punctajului final al
fiecdrui candidat si a mentiunii «<admis» sau «respins», prin afisare la sediul si pe pagina de internet a
autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului, dupai caz, in termen de maximum o zi
lucratoare de la data finalizarii probei.
4. termenele in care se pot depune si in care se afiseazi rezultatele contestatiilor:
- dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi si/sau proba practici si interviu,
dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigirii rezultatului probei scrise si/sau a
probei practice si a interviului, sub sanctiunea deciderii din acest drept.
-art.32 alin.2 din HG nr.286/2011, actualizata: in situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul
probei scrise, probei practice sau a interviului comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea
sau consemnarea raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o
zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
- comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul autoritatii sau institutiei
publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupi caz, imediat dupa
solutionarea contestatiilor
S. termenul in care se afiseazi rezultatele finale:
- rezultatele finale se afiseazi la sediul autorititii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
precum si pe pagina de internet a acesteia, dupi caz, in termen de maximum o zi lucriitoare de la
expirarea termenului previzut la art. 32 alin. (2) din HG nr.286/2011, actualizata(articol redat mai sus),
pentru ultima probai, prin specificarea punctajului final al fieciirui candidat si a mentiunii «<admis» sau
«respins».




